
 
 

514.975.0226 
itouati@coeurderh.ca 

www.coeurderh.ca 
 

 

 

 
 
Méthodologie : 

 Apports théoriques et pratiques autour des obligations de la loi 25 
 Réflexions de groupe guidées par la formatrice 
 Simulations avec des situations vécues au sein de votre entreprise 

 

 

  DURÉE 

Public 
 

Tout employé, gestionnaire, membre de la direction 

Adaptée à votre réalité 
 

Format Présentiel ou virtuel 3 heures 

Objectif Permettre d’informer, de sensibiliser, de définir les obligations de chacun en 
matière d’éthique et de confidentialité  

Plan de cours 
• Comprendre les concepts clés de l’éthique professionnelle et leur 

application en entreprise. 
• Reconnaître l’importance de la confidentialité et des obligations 

légales qui en découlent. 
• Identifier les dilemmes éthiques courants et adopter des stratégies 

appropriées pour les résoudre. 
• Appliquer des bonnes pratiques pour garantir la protection des 

données et le respect de la vie privée. 
• Développer une culture de responsabilité et de transparence dans un 

cadre professionnel 

 

Document de 
formation Transmis à la fin de la formation   

Attestation de 
formation Transmis à la fin de la formation, sur demande  

Tarification Sur demande de soumission  

  Éthique et confidentialité 
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