
  

 

Le profil NOVA :  un solide outil de développement personnel et professionnel. 
 

Public cible :  

Les profils peuvent être faits pour tous les membres de votre organisation mais aussi dans le cadre de vos 
recrutements afin d’appuyer vos décisions finales. 

 
 
Le profil nova, un outil psychométrique révélateur 
 

Développé par des experts, le Profil Nova se démarque des outils du même genre en plaçant nos motivations 

profondes au cœur de notre identité et en observant l’humain dans sa globalité, plutôt que de mettre en lumière 

certains traits de caractère seulement. S’appuyant sur des bases scientifiques, le Profil Nova est rapide à utiliser, 

facile à comprendre et efficace. Visuel et percutant, il va en profondeur afin de mesurer un large spectre de couleurs 

et dresser le portrait du participant. 
 

Les avantages de ce profil :  

 Le profil permet de voir le style naturel –, mais aussi son style adapté, c’est-à-dire le style qu’il adopte dans 
un contexte social. Ces deux styles permettent de mieux comprendre les perceptions et la dynamique d’une 
personne lorsqu’elle est en relation avec son environnement. 
 

 Des traits de personnalité, des sources de motivation, des talents, un style de leadership, des préférences 
et des axes de développement se révèlent dans le profil. 
 

 Une rencontre individuelle de 1h30 sera effectuée avec un plan d’actions définis. 
 

 Le participant obtient son rapport complet à l’issue de la rencontre. 

 

Pour tout savoir ce cet outil puissant (profil individuel ou d’ équipe), vous pouvez consulter le site internet ci-dessous :  

Profil Nova | Nova Global Profil Nova – Service offert | Nova Global 

 

 

Sur demande : transmission de modèle de rapport individuel ou d’équipe. 

 

https://www.novaglobal.com/service/profil-nova
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